
「職員の健康づくり」に取り組む事業所を応援します！

徳洲会健康保険組合

徳洲会健康保険組合は

「健康宣言」に取組むメリット

事業主が「健康宣言」することで、従業員と一体となって健康

づくりに取り組める。

活気ある職場は従業員の健康づくりから

「健康宣言」エントリー事業所には「健康宣言の証」を贈呈します。

また、健康宣言の証を贈呈した事業所は健康づくりに取組んで

いる企業としてホームページで紹介します。
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